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1 Identifikacni udaje

1.1 NAazev Skolniho vzdélavaciho programu:
SKOLNi VZDELAVACIi PROGRAM PRO SKOLNI KLUB pfi ZS UNESCO Uherské Hradisté, Komenského
namésti 350, prispévkové organizaci

1.2 Udaje o 3kole:
Nazev sSkoly: Zakladni Skola UNESCO, Uherské Hradisté,
Komenského namésti 350, prispévkova

Adresa skoly, kontakty:

1I¢o:
120:
RED-IZO:

Reditel $koly, kontakty:

Koordinator SVP, kontakty:

1.3 Zfizovatel
Nazev zfizovatele:

Adresa zfizovatele, kontakty:

organizace

Komenského nameésti 350,
686 62 Uherské Hradisté

Tel.: 572 432 826

E-mail: zsunesco@zsunesco.cz

Web: www.zsunesco.cz

70436070
173101208
600124444

Mgr. Jan Vorba
Tel.: 572 432 825
E-mail: vorba@zsunesco.cz

Mgr. Jan Vorba
Tel.: 572 432 825
E-mail: vorba@zsunesco.cz

Mésto Uherské Hradisté

Méstsky urad Uherské Hradisté
Masarykovo ndmésti 19

686 70 Uherské Hradisté

Tel.: 572 525111

E-mail: epodatelna@mesto-uh.cz

Web.: http://www.mesto-uh.cz/
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1.4 Platnost dokumentu
Verze: 3
C.j.: 3/2024/2025/SVP-SK
Datum projednani ve Skolské radé: 28.08.2024
Platnost dokumentu od 1. zafi 2024.

Mgr. Jan Vorba, feditel Skoly



2 Charakteristika zafizeni

Skolni klub (ddle SK) uskute¢fuje vychovné vzdélavaci, rekreadni a dal3i aktivity pro déti/zaky 3koly v jejich
volném ¢ase. Hlavnim poslanim SK je nabidka pozitivnich alternativ zajmové ¢innosti, odpocinku a rekreace
U¢astnikl. Do &innosti SK se mohou zapojovat 74ci prvniho i druhého stupné zakladni gkoly podle jejiho
charakteru. Bud volné na spontdnni, prileZitostné a dalSi obdobné aktivity, nebo zavazné do pravidelnych
zajmovych Utvard, resp. zajmovych krouzk(. SK mGze vykonavat &innost pro Géastniky, jejich zdkonné
zastupce a dalsi zajemce i ve dnech pracovniho volna.

Kapacita SK ¢ini 440 G&astnik(l a je umistén v Hlavni budové na Komenského namésti. Do SK je uchaze¢
pfijat na zakladé pisemné prihlasky. Vztahuji se na néj veskerd prdva a povinnosti Uc¢astnika zdjmového
vzdélavani v naSem zafizeni.

Cinnost SK se fidi timto $kolnim vzdélavacim programem.

3  Konkrétni cile vzdélavani

e umoznit Ucastniklim osvojit si strategii uéeni a motivovat je pro celoZivotni uceni

e podnécovat je k tvorivému mysleni, logickému uvaZovani a k feseni problém{

e vést je k vSestranné a ucinné komunikaci

e rozvijet u nich schopnost spolupracovat a respektovat praci a Uspéchy vlastni i druhych

e pfipravovat je k tomu, aby se projevovali jako svobodné a zodpovédné bytosti,

e uplatnovali sva prdva a napliiovali své povinnosti

e vytvdret u nich potfebu projevovat pozitivni city v chovani, jedndni a v proZivani

e Zivotnich situaci, vnimat citlivé vztahy k lidem, svému prostfedi a k pfirodé

e ucit je aktivné rozvijet a chranit své fyzické, dusevni a socialni zdravi

e vést je k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturdm a duchovnim hodnotam,

e ucit je Zit spole¢né s ostatnimi lidmi

e pomahat jim poznavat a rozvijet jejich schopnosti a redlné mozZnosti, uplatiiovat je spolu
s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pfi rozhodovani o vlastni Zivotni a profesni orientaci

4  Délka a casovy plan vzdélavani

Skolni vzdéldvaci program pro $kolni klub je programem ramcovym, je stanoven predeviim pro zaky
2. stupné béhem celé povinné Skolni dochazky. Je zaloZzen na dobrovolnosti a vychazi vsttic potfebdm a
zajm@m Gcastnikd. Cinnost probiha od zafi do ledna v 1. pololeti a od Gnora do &ervna v 2. pololeti. U&astnik
muze ukoncit ucast v krouzku vidy jen na konci pololeti, a to odevzdanim odhlasovaciho listku
podepsaného zakonnym zastupcem.

5 Formy vzdélavani

e prileZitostnd — predndsky, besedy, verejna vystoupeni

e pravidelna — x hodin tydné v zdjmovych utvarech

e osvétova — poskytovani informaci pro Ucastniky v oblasti prevence socialné-patologickych jevl
e individualni — vytvareni podminek pro rozvoj ucastnika

e spontdnni ¢innosti



6  Obsah vzdélavani

Skolni vzdélavaci program SK navazuje na Skolni vzdélavaci program ZS UNESCO zpracovany podle RVP ZV.
SK realizuje vychovné vzdélavaci, rekreaéni ¢innosti a dal$i aktivity predeviim pro zaky $koly v jejich volném
Case, zejména formou odpocinkovych, rekreacnich a zajmovych Cinnosti.

Odpocinkové ¢innosti — jednd se napr. o klidové hry a klidné zdjmové ¢innosti, poslechové Cinnosti apod.
Rekreacni Cinnosti — slouZi k regeneraci sil, pfevazuje v nich odpocinek aktivni s naro¢né;jsimi pohybovymi
prvky. Hry a spontdnni ¢innosti mohou byt rusnéjsi.

Zajmové cinnosti — rozvijeji osobnost Ucastnika a jeho poznani a sebepoznani, umozZniuji ucastnikdm
seberealizaci a dalsi fyzicky a dusevni rozvoj.

Podrobny prehled jednotlivych zajmovych utvard — viz kapitola 13.

7  Podminky pro vzdélavani ucastniku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Vzdélavani Gcastnikl se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami je realizovdno na zékladé doporuceni SPZ,
priznanych podpurnych opatfenich a ve spolupraci se skolnim poradenskym pracovistém.

Dle pfiznaného podplrného opatieni méze byt v SK vyuZita podpora asistentem pedagoga.

Ve SK respektujeme kazdého ucastnika a snazime se jim vytvofit pfiméiené prostredi pro viestranny rozvoj.

8 Podminky pro vzdélavani icastnikii nadanych a mimofradné nadanych

Vzdélavani Géastnikd nadanych a mimotadné nadanych je realizovano zejména na zakladé doporuéeni SPZ
ve spoluprdci se skolnim poradenskym pracovistém.
Ve SK respektujeme kazdého Gcastnika a snaZime se jim vytvofit pfiméfené prostfedi pro viestranny rozvoj.

sz s

9 Podminky pfijimani uchazec¢ti a podminky priibéhu a ukonéovani vzdélavani

Do SK je uchaze¢ pfijat na zakladé pisemné prihlasky. Podminkou pfijeti je fadné vyplnénd prihlagka a
zaplaceni uplaty. Béhem Skolniho roku muize zdkonny zdstupce uUcastnika pozadat pisemné o ukonceni
dochazky do SK. Odhlasku je potfebné dodat nejpozdéji posledni kalendaini den mésice predchézejiciho
tomu, kdy jiz U¢astnik nebude SD navitévovat.

Vysi Uplaty za SK stanovuje ziizovatel mésto Uherské Hradisté. Uplata je splatna predem, plati se zpravidla
ve dvou splatkach — za obdobi zafi aZ prosinec a leden aZ Cerven na ucet Skoly, pfipadné v hotovosti
v kancelari skoly.

10 Popis materidlnich podminek

Cinnost krouzk(l probihd v kmenovych a specializovanych ugebnéch, v télocviéné, na $kolnim histi,
v télocviéné 28§ UNESCO. Materialné technické zabezpeéeni je na dobré trovni. K dispozici jsou pocitacové
ucebny, je vyuZivadn internet, interaktivni tabule a dal$i multimedialni technika. Cinnost SK je fizena
kvalifikovanymi vyucujicimi nasi $koly. U¢astnici jsou povinni respektovat vnitfni fad $kolniho klubu a Fady
specializovanych uceben, télocvicny. Pred kazdou exkurzi, vyletem jsou dikladné pouceni o bezpecnosti
silniéniho provozu a chovani v ném. Vyucujici dbaji na ochranu pred urazem, na oznaceni nebezpecnych

predmétd, na poskytnuti prvni pomoci a pitny rezim.



11 Popis personalnich podminek

Zajmové vzdélavani ve SK zajistuji pIné kvalifikovani pedagogové gkoly na zékladé dohody o provedeni praci
¢i dohody o pracovni Cinnosti, jejichz odborné zaméreni je prlibéiné prohlubovano v akreditovanych
kurzech a samostudiem. Vyjimeéné mizZe byt zajmové vzdélavani ve specifickém zdjmovém utvaru
zajisténo plné kvalifikovanym pedagogem, ktery neni zaméstnancem Skoly, rovnéZ na zdkladé dohody o
provedeni praci ¢i dohody o pracovni ¢innosti.
Profil pedagoga ve SK:

e Umi vytvofit pfiznivé socidlni klima, umi efektivné jednat s Ucéastniky Cinnosti.

e Ma organizacni schopnosti, dokazZe ziskat Ucastniky ke spolupraci pro svij program.

e VyuZiva Sirokou Skalu zajmovych aktivit pfimérenych véku ucastnikl, zna bezpecnostni predpisy

pro praci ve volnocasovych aktivitach. Je pocitacové gramotny.

12 Popis podminek bezpecnosti prace a ochrany zdravi

Pro &innost SK plati stejnd ustanoveni o bezpecnosti a ochrany zdravi U¢astnikd a jejich ochrany pred
rizikovym chovanim a pred projevy diskriminace, neptatelstvi nebo nasili jako ve $kolnim ¥adu, pokud SK
pro svoji ¢innost vyuZiva odborné ucebny (napft. télocvicnu, cviénou kuchynku, dilnu...), fidi se pfislusSnymi
rady pro tyto ucebny.

13 Zajmové utvary

Nazev Casova dotace

Klub jazyka c¢eského

Klub matematiky

Klub tance a spolec¢enského chovani
Klub florbalu 1-2,5-3,5
Keramika

Klub 3D tisku




13.1 KLUB CESKEHO JAZYKA
(pFiprava na pfijimaci zkousky z ceského jazyka)

13.1.1 VYCHOVNE VZDELAVACI CiL
e vést ucastnika k ziskani dobré Urovné jazykové kultury a materského jazyka
e vést Ucastnika k vhodnému vyjadiovani
e vybavit Ucastnika znalostmi a dovednostmi, aby rozumél riznym jazykovym sdélenim

13.1.2 OBSAH CINNOSTI
e umét pracovat s textem
e rozvijet kultivovany pisemny a mluveny projev
e formulovat vlastni nazory
e poznat rlizné literarni Zanry
e posoudit formalni stranku textu a jeho vystavbu

13.1.3 OCEKAVANE VYSTUPY
e (castnik pracuje tvorivé s textem
e vyuZziva poznatk( o jazyku a stylu ke gramaticky a vécné spravnému pisemnému projevu
e odlisuje spisovny a nespisovny projev
e dorozumiva se vystizné jazykovymi prostfedky pro danou komunikacni situaci

13.1.4 METODY PRACE
e doplfovaci cviceni, diktaty
e rozbor textu z jazykového hlediska
e samostatné projevy — Ustni a pisemné
e prace s jazykovymi pfiruckami a internetem

13.1.5 KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence k uceni
e vyhledava a tfidi informace
o efektivné je vyuziva v procesu uceni
e uzivda vhodnou terminologii a vhodné jazykové prostredky

Kompetence k feSeni problému
e vyhledava informace k fesSeni problém
e samostatné resi problémy
e ovéfuje prakticky spravnost reseni problémua

Kompetence komunikativni
e rozumi rlznym typUim textd
e premysli o textech a reaguje na né
e formuluje a vyjadfuje myslenky v logickém sledu



Kompetence socialni a personalni

podili se na utvareni pfijemné atmosféry v tymu
poskytuje pomoc druhym nebo o ni pozada
vécné argumentuje

ucinné spolupracuje ve skupiné

Kompetence obcanské

vnima nazory druhych

spolupracuje a odpovida za vysledek prace skupiny
respektuje presvédceni druhych lidi

rozhoduje se zodpovédné podle dané situace

Kompetence pracovni

vyuziva znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych vzdélavacich oborech
¢ini podlozena rozhodnuti o dalSim vzdélavani

Kompetence digitalni

ovlada bézné pouzivana digitalni zafizeni, aplikace a sluzby; vyuziva je pfi u€eni i pfi zapojeni do
Zivota sSkoly a do spolec¢nosti

ziskava, vyhleddva, kriticky posuzuje, spravuje a sdili data, informace a digitalni obsah, k tomu voli
postupy, zpUsoby a prostfedky, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu

vyuziva digitalni technologie, aby si usnadnil praci, zautomatizoval rutinni ¢innosti, zefektivnil ¢i
zjednodusil své pracovni postupy a zkvalitnil vysledky své prace

pfi spoluprdci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prosttedi jedna eticky

13.2 KLUB MATEMATIKY
(pfiprava na pfijimaci zkousky)

13.2.1 VYCHOVNE VZDELAVACI CiL

vést Ucastnika k trpélivosti pfi hledani spravného postupu feseni dlohy
naucit Ucastnika zjednodusujicim postupdm pfi feseni tlohy

......

podpofit kladny vztah k matematice a jejimu vyznamu v Zivoté

13.2.2 OBSAH CINNOSTI

vyuziti pravidel pro pocetni operace a jejich souvislosti v oboru racionalnich a celych
Cisel
geometrické predstavy vyrazli s proménnou (obecnych Cisel)
Upravy vyrazd s proménnou — zjednoduseni, rozklad na soucin
vyuziti feSeni rovnic ve slovnich tlohach
zakladni typologie slovnich uloh (jak na né?)
lomené vyrazy-vlastnosti, Upravy
10



sloZitéjsi rovnice-s neznamou ve jmenovateli

soustavy rovnic-metody feSeni

slovni Ulohy feSené soustavou rovnic

rovinné obrazce a télesa —vlastnosti, rysovani, vypocet obvodu, obsahu, povrchu, objemu pfi feseni
Uloh z praxe

feseni vypocCtem situace vyjadrené pomérem; prace s méritky map, pland a modell

feSeni aplikaénich uloh na procenta

vyhleddvani, vyhodnocovani a prace s daty zadanymi tabulkami, grafy a diagramy

urceni vztahu pfimé nebo nepfimé umérnosti

13.2.3 OCEKAVANE VYSTUPY

samostatné resi ulohy se zlomky, desetinnymi ¢isly, mocninami, odmocninami, s celymi Cisly
znazorni graficky ,Ctverec” Cisla, pojem tfeti mocnina-krychle

samostatné fesi ulohy na rozklad vyrazd na soucin

formuluje a fesi realnou situaci pomoci rovnic a jejich soustav

rysuje peclivé s maximalni pfesnosti rovinné obrazce a néktera télesa

popise typy konstrukci a zapiSe jednotlivé kroky pomoci geometrickych symbolt

fesi modelovanim a vypoctem situace vyjadirené pomérem, pracuje s méfitky map, plant a model(
resi aplika¢ni ulohy na procenta

vyhledava, vyhodnocuje, porovnava a zpracovava data
vyjadii funkéni vztah tabulkou, rovnici, grafem

13.2.4 METODY PRACE

vysvétlovani, predvadéni reSeni
samostatna prace ucastnik
vyménéné role aneb uUcastnik ucitelem

skupinové vyucovani (kooperativni vyuka, diskuse, debaty, spoluprace v mensich skupinach)

13.2.5 KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence k uceni

pfipravuje se pro celozivotni uceni
zaznamenava nejvhodnéjsim zplsobem zvolené postupy

Kompetence k feSeni problému

rozviji logické mysleni a tvofivé postupy
popise problém a hleda nejvhodnéjsi reseni

Kompetence komunikativni

vyuzivd a prohlubuje verbalni a neverbalni dovednosti
vyjadfuje se jasné a presné, predklada dlikazy a formuluje zavéry
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Kompetence socialni a personalni
e rozviji dovednost pracovat v tymu pod kontrolou ostatnich
e rozviji sebeovladani a respektuje i prosazeni ostatnich ucastnik

Kompetence obcanské
e zodpovédné se rozhoduji podle dané situace
e uvédomuije si své Skolni povinnosti a souvislost se zodpovédnosti za svou domdci pfipravu

Kompetence pracovni
e planuje, odhaduje vysledky v souladu s podminkami zadani

Kompetence digitalni

e ovlada bézné pouzivand digitalni zafizeni, aplikace a sluzby; vyuZiva je pfi uceni i pti zapojeni do
Zivota sSkoly a do spolec¢nosti

e ziskdvad, vyhledava, kriticky posuzuje, spravuje a sdili data, informace a digitdlni obsah, k tomu voli
postupy, zpUsoby a prostifedky, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu

e vyuziva digitdlni technologie, aby si usnadnil prdci, zautomatizoval rutinni ¢innosti, zefektivnil ci
zjednodusil své pracovni postupy a zkvalitnil vysledky své prace

e pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostredi jedna eticky

13.3 KLUB TANCE A SPOLECENSKEHO CHOVANI

13.3.1 VYCHOVNE VZDELAVACI CiL
e vést ucastniky k dobrému chovani na verejnosti
e vést Ucastniky k vhodnému vyjadiovani na verejnosti

rozvijet a prohlubovat tanecni techniky

rozvijet spravné drZeni téla, télesnou koordinaci

13.3.2 OBSAH CINNOSTI
e tanecni prliprava
e spolecensky tanec
e polonéza
e valcik
e walz
e slowrock
e mazurka
e taneclni praxe — vystoupeni
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13.3.3 OCEKAVANE VYSTUPY
e upevnuje neverbalni projev
e rozviji prostorové a hudebni citéni
e zvysuji pohybové dovednosti
e zvysuje se koordinace téla
e rozviji se kultivovany, harmonicky a individudIni tanec¢ni projev
e upeviuji se spolec¢enské navyky a zékladni principy chovani ¢lovéka ve spolecnosti

13.3.4 METODY PRACE
e expozice
e skupinovy tréning
e individudlni pfistup k jednotlivym ucastnikim
e tanecni hry

13.3.5 KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence k uceni
e udi se jednotlivym tanclim, rozviji a prohlubuje tanecni techniky
e udi se spolecenskému chovani v rliznych situacich

Kompetence k feseni problémt
e nerezignuje, snaii se aktivné pristupovat k danému problému
e nese odpovédnost za své chovani vici kolektivu

Kompetence komunikativni
e uZivda vhodnou formu komunikace

e nazory druhych akceptuje

Kompetence socialni a personalni

aktivné a efektné pracuje ve skupiné, respektuje vedouci

je schopen empatie v rdmci skupinové prace
e prispiva k dobrym a kamaradskym vztahlim a dobré pracovni atmosfére

aktivné posiluje své sebevédomi ziskdvanim novych zkusenosti a praktickych znalosti

Kompetence obcanské
e aktivné se zapojuje do kulturniho déni
e spolupracuje s ostatnimi, podili se na spole¢ném dile

Kompetence pracovni

e dodrzuje zasady bezpecnosti a hygieny prace
e chape vyznam dodrzovani kdzné, discipliny a pravidel slusného chovani, fidi se Skolnim radem
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Kompetence digitalni

ovlada béziné pouzivana digitalni zarizeni, aplikace a sluzby; vyuziva je pfi uceni i pfi zapojeni do
Zivota skoly a do spolec¢nosti

predchazi situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim s negativnim dopadem na jeho
télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci
v digitalnim prostredi jedna eticky

13.4 KLUB FLORBALU

13.4.1 VYCHOVNE VZDELAVACI CiL

rozvijet pohybové aktivity, schopnosti a dovednosti

rozvijet celkovy motoricky rozvoj a télesny rust

pozndvat a pochopit pohybové zdkonitosti a vztahy mezi jednotlivymi ¢astmi téla
rozvijet jiz ziskané zakladni individualni schopnosti a dovednosti ve hie florbal
rozvijet jiz ziskané dovednosti béhem skupinovych a hernich ¢innosti ve hie florbal
podporovat prevenci socialné patologickych jev(

13.4.2 OBSAH CINNOSTI

aktivity na zahrati organismu

strecink

tréninkova cviceni pro nacvik individudlnich schopnosti (technika hole, driblink, vedeni micku v
rychlém pohybu, zpracovani a ptihravka, stielba z mista)
tréninkova cviceni pro nacvik tymové spolupréce a hry
nacvik hernich situaci

nacvik taktickych hernich variant

nacvik hry v presilovce a oslabeni

fizend hra

kondi¢ni cviceni, rozvoj vytrvalosti

kompenzaéni cviceni

13.4.3 OCEKAVANE VYSTUPY

uplatniuje pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi sebe i druhych pfti sportovni ¢innosti
aktivné se zapojuje do sportovnich cinnosti

ovlada zakladni prvky hry

spravné provadi individualni i skupinova cviceni
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13.4.4 METODY PRACE
° vysvétleni, ukazka, nacvik
° korektura chyb
e  skupinova prace — feSeni hernich situaci
. prace ve dvojicich — nacvik pfihravek
e  analyza a syntéza hernich a tréninkovych prvk
. rozbor

13.4.5 KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence k uceni
e osvojuje si teorii hry
e utvafi si pozitivni vztah ke sportu

Kompetence k feseni problémt
e tesi problémy herni strategie

Kompetence komunikativni
e komunikuje ve skupiné
e spolupracuje v tymu

Kompetence socidlni a personalni,
e pouziva sebereflexi a sebehodnoceni
e zdolava prekazky v Cinnosti a Zivoté
e aktivné se zapojuje do spolecenského déni, chape zakladni ekologické souvislosti, pfistupuje
k vysledklim sportovni ¢innosti nejen z hlediska kvality, funkc¢nosti, ale i z hlediska ochrany svého
zdravi i zdravi druhych

Kompetence obcanské
e spojuje svou pohybovou ¢innost se zdravim
e podili se na realizaci pravidelného pohybového rezimu a projevuje pfiméfenou samostatnost a vali
po zlepseni své zdatnosti

Kompetence pracovni
e uplatiiuje hlavni zasady hygieny a bezpecnosti pti pohybovych ¢innostech v béZném Zivoté

Kompetence digitalni
e ovlada bézné pouzivana digitalni zafizeni, aplikace a sluzby
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13.5 KERAMIKA

13.5.1 VYCHOVNE VZDELAVACI CiL
e vést UcCastnika k ziskani zakladni Urovné vytvarné kultury v oblasti keramiky
e vybavit Ucastnika znalostmi a dovednostmi, pro tvorbu vytvarnych dél z keramiky
e vést ucastnika k vhodnému vyjadfovani

13.5.2 OBSAH CINNOSTI
e prace s keramickou hlinou
e prdce s glazurami
e dalSi tvorba

13.5.3 OCEKAVANE VYSTUPY
e samostatné tvofi vytvarné dilo
e chape pojmy souvisejici s vytvarenim prostorové vytvarné prace
e orientuje se ve slavnych vytvarnych dilech v oblasti prostorovych praci, socharstvi

13.5.4 METODY PRACE
e skupinova prace
e samostatna prace

13.5.5 KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence k uceni
e vyhledava a tfidi informace
e propojuje a zarazuje informace
e uZivd vhodnou terminologii a vhodné jazykové prostiedky

Kompetence k fesSeni problému
e vyhledava informace k feSeni problém
e volivhodné jazykové prostredky

Kompetence komunikativni
e formuluje a vyjadfuje myslenky v logickém sledu
e vyjadfuje se souvisle, vystizné a kultivované

Kompetence socialni a personalni
e (cinné spolupracuje ve skupiné
e dodrzuje pravidla korektniho chovani

Kompetence obcanské
e vnima nazory druhych
e spolupracuje a odpovida za vysledek prace skupiny
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Kompetence pracovni

vyuziva znalosti a zkuSenosti ziskanych v jinych predmétech

Kompetence digitalni

chape vyznam digitalnich technologii pro lidskou spole¢nost, seznamuje se s novymi technologiemi,
kriticky hodnoti jejich ptinosy a reflektuje rizika jejich vyuzivani

13.6 KLUB 3D TISKU

13.6.1 VYCHOVNE VZDELAVACI CiL

podpofit Ucastnikv kladny vztah k technice a k digitalnim zafizenim

vést Ucastnika k samostatnosti pfi tvorbé 3D modell

podpofit kreativitu a napady jednotlivcl

naucit ucastniky pracovat na projektu od napadu k dokonceni

vybavit Ucastnika znalostmi a dovednostmi pro praci s rznymi 3D tiskdrnami

13.6.2 OBSAH CINNOSTI

naucit se pracovat v programu Tinkercad a Prusaslicer

sezndmit se s prostiedim dalSich 3D modelovacich program, jako je napf. Fusion 360
vyzkouset si techniku jednobarevného i vicebarevného 3D tisku

projektova dokumentace

technické parametry pro 3D tisk

teplota tiskl rliznych materiald

vlastnosti materiala — rozdily

vyuziti 3D tisku v rznych odvétvich — stavebnictvi, motosport, strojirenstvi atd.

13.6.3 OCEKAVANE VYSTUPY

samostatné pracuje v programu Tinkercad na 3D modelu

uklada soubor v poZzadovaném formatu a v programu Prusaslicer ho pfipravuje ke 3D tisku

umi slicovat objekt a pfevést na gcode, ktery rozezna 3D tiskarna

umi prenastavit rlizné parametry tisknu, jako je naptriklad teplota podloZzky nebo teplota trysky, jeji
vysSka atd.

umi fesit rizné technické problémy spojené s 3D tiskem, jako napfiklad vyména filamentu, zasekly
filament v tiskové hlavé, nekvalitni vytisk atd.

samostatné obsluhuje 3D tiskarnu a dba pfi tom bezpecnostnich pokyn, které si osvojil

umi vyhodnotit vhodnost objektu ke 3D tisku, orientuje se v souradnicich X, Y a Z a prevadi jednotky
velikosti

13.6.4 METODY PRACE

samostatna prace Ucastnikl
skupinové vyucovani (kooperativni vyuka, diskuse, debaty, spoluprace v mensich skupinach)
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13.6.5 KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence k uceni
e vyhledavi a tfidi informace
o efektivné je vyuziva v procesu uceni
e uZiva vhodnou technickou terminologii

Kompetence k feSeni problému
e rozviji logické mysleni a tvofivé postupy
e popise problém a hledd nejvhodnéjsi reseni
e vyhledava informace k feSeni problémd
e samostatné resi problémy
e ovéfuje prakticky spravnost reseni problémi

Kompetence komunikativni
e vyuziva a prohlubuje verbalni a neverbalni dovednosti
e vyjadfuje se jasné a presné, predklada dlikazy a formuluje zavéry
e formuluje a vyjadfuje myslenky v logickém sledu

spolupracuje ve skupiné

Kompetence socialni a personalni
e rozviji dovednost spolupracovat ve skupiné
e rozviji sebeovladani a respektuje i prosazeni ostatnich ucastnik(
e pouziva sebereflexi a sebehodnoceni

Kompetence obcanské

spolupracuje s ostatnimi, podili se na spolecném projektu
e vnima a respektuje nazory druhych

zodpovédné se rozhoduji podle dané situace
e uvédomuje si vliv digitalni techniky na ¢lovéka a spole¢nost

Kompetence pracovni
e vyuZziva znalosti a zkuSenosti ziskanych v jinych predmétech
e dodrZuje zdsady BOZP
e chape vyznam dodrZovani kdzné, discipliny a pravidel sluSného chovani, fidi se vnitfnim fadem
ucebny
e uvédomuje si vyznam technologii v pracovnim Zivoté napfi¢ vSemi obory

Kompetence digitalni
e ovlada bézné pouZivana digitalni zafizeni, aplikace a sluzby; vyuZiva je pfi uceni i pti zapojeni do
Zivota skoly a do spolecnosti
e ziskava, vyhledava, kriticky posuzuje, spravuje a sdili data, informace a digitalni obsah, k tomu voli
postupy, zpUsoby a prostredky, které odpovidaji konkrétni situaci a Gcelu
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vyuziva digitalni technologie, aby si usnadnil praci, zautomatizoval rutinni ¢innosti, zefektivnil Ci
zjednodusil své pracovni postupy a zkvalitnil vysledky své prace

pfi spolupréci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostredi jedna eticky
dokdze vyuzit vyrobky z 3D tisku v béZzném Zivoté
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14 Dodatek ¢. 1

C.j.: 3-1/2025/2026/5VP-SK
Datum projednani ve Skolské radé, datum schvdleni Skolskou radou: 15.10.2025
Platnost dokumentu od 15. zafi 2025

k: SKOLNi VZDELAVACI PROGRAM PRO SKOLNI KLUB pfi ZS UNESCO Uherské Hradisté, Komenského
namésti 350, prispévkové organizaci

C.j.: 3/2024/2025/5VP-SK

Datum projednani ve Skolské radé: 28.08.2024

Platnost dokumentu od 1. zari 2024

Tento dodatek doplfiuje ptvodni verzi SKOLNIHO VZDELAVACIHO PROGRAMU PRO SKOLN{ KLUB pfi Z$
UNESCO Uherské Hradisté, Komenského namésti 350, pfispévkové organizaci o nové otevieny zajmovy
Utvar.
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14.1 MALY KUCHTIK

Nazev Casova dotace

Maly kuchtik 1,5

14.1.1 VYCHOVNE VZDELAVACI CiL
e rozvijet u Ucastnika zakladni dovednosti spojené s pripravou jednoduchych pokrmi
e podporovat zdravé stravovaci ndvyky
e vést k samostatnosti, spolupraci a odpovédnosti pfi praci v kuchyni
e posilovat vztah k tradicim i modernim trendiim v oblasti gastronomie

14.1.2 OBSAH CINNOSTI
e seznameni s kuchynskymi potifebami a jejich bezpeénym pouzivanim
e pfiprava jednoduchych pokrmu (svaciny, pomazanky, salaty, moucniky, napoje)
e pozndvani zakladnich surovin a jejich nutriéni hodnoty
e dodrzovani hygienickych zdsad pfi praci s potravinami
e stolovani, kultura stravovani, esteticka Uprava pokrml
e vareni podle tradi¢nich i modernich receptd, prace s receptem
e prace ve skupiné a rozdéleni roli (kuchaf, pomocnik, ochutnavac, uklid)

14.1.3 OCEKAVANE VYSTUPY
e Ucastnik dodrZuje zakladni pravidla bezpecnosti a hygieny pfti praci v kuchyni
e zvlada jednoduché kucharské postupy (krajeni, michani, zdobeni, méreni surovin)
e orientuje se v receptu a dokaZe postupovat podle jednoduchého navodu
e dokdZe spolupracovat s ostatnimi, rozdélit si ukoly a dokon¢it spoleény cil
e chape vyznam zdravého stravovani a zakladni pravidla sestavovani jidelnicku
e umi esteticky upravit a nabidnout pfipraveny pokrm

14.1.4 METODY PRACE
e praktické Cinnosti (pfiprava jidel, prace se surovinami)
e projektové vyucovani (spolecna priprava a prezentace pokrmu)
e prace s recepty, obrazky a kucharkami i online recepty
e diskuse a reflexe (ochutnavka, hodnoceni prace)
e pozorovani, ukdzka, nacvik a opakovani
e skupinova i samostatna prace

14.1.5 KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence k uceni
e pracuje s receptem, osvojuje si nové postupy, je schopny poucit se z chyb
e vyhledava a tfidi informace
e uziva vhodné technologické terminologie

Kompetence k feseni problémt



e hleda ndhradni feseni pfi nedostatku surovin nebo nepovedeném postupu

e rozviji logické mysleni a tvofivé postupy pfi pfipravy jidla
e samostatné resi problémy

Kompetence komunikativni
e domlouva se na postupu, prezentuje vysledky, sdili zkuSenosti
e vyuziva a posiluje verbalni a neverbdlni dovednosti
e spolupracuje ve skupiné

Kompetence socialni a personalni
e spolupracuje ve skupiné
e respektuje pravidla a vzdjemné spolupracuje
e pouzivd sebereflexi a sebehodnoceni

Kompetence obcanské
e respektuje tradice i ohleduplnost ke zdravi
e jeSetrny k surovindm a Zivotnimu prostredi
e vnima a respektuje nazory druhych
e uvédomuje si vliv digitdlni techniky na ¢lovéka

Kompetence pracovni
e bezpecné a zodpovédné pouziva nastroje a zatizeni

e dokondi ukol a podili se na uklidu pracovisté
e dodrZuje zdsady BOZP

,

e chape vyznam dodrzovani pravidel a slusného chovani a fidi se vnitfnim fadem ucebny kuchyrky

Kompetence digitalni
e ovlada bézné pouZivana digitalni zafizeni, aplikace i sluzby

e chape vyznam digitalnich technologii pro lidskou spole¢nost, seznamuje se s novymi technologiemi

7

a kriticky hodnoti jejich pfinosy i rizika jejich vyuzivani
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